Prijedlog

Na temeljwclanka 31. stavka 3. Zakona o Vladi Republike Hivat&Narodne
novine, broj 150/2011), Vlada Republike Hrvatskenge sjednici odrzanoj

2013. godine donijela

ZAKLJU CAK

1. Prihvéga se Nacrt dodatka Il. Temeljnom kolektivnom ugavpa sluzbenike i
namjestenike u javnim sluzbama, u tekstu koji jetawalo Ministarstvo rada i mirovinskoga
sustava aktom, klase: 110-03/13-01/38, urbroja:-®R43-13-11, od 2. prosinca 2013.
godine.

2. Ovlaguje se prof. dr. sc. Mirando Mtsi dr. med., ministar rada i
mirovinskoga sustava, za potpisivanje Dodatka &me&ljnom kolektivnom ugovoru iz ke
1. ovoga Zakljdka.

3. Zaduzuje se Ministarstvo rada i mirovinskogataua da o ovom Zakkku
izvijesti Pregovaréki odbor sindikata.

Klasa:
Urbroj:
Zagreb,

PREDSJEDNIK

Zoran Milanove



OBRAZLOZENJE

Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjeske u javnim sluzbama i Dodatak |
Temeljnom kolektivnom ugovoru za sluzbenike i naitgaike u javnim sluzbama o
privremenom ogratienju materijalnih prava u 2012. i 2013. godini gkleni su izméu
Vlade Republike Hrvatske i sindikata javnih sludbina 12. prosinca 2012. godine (,Narodne
novine“, broj 141/2012), na vrijeme @dtiri godine.

S obzirom na gospodarske uvijete i deficit drzavpograuna te n&injenicu da se sredstva
za materijalna prava sluzbenika i namjeStenika wunija sluzbama osiguravaju na
prora&unskim pozicijama, Vlada Republike Hrvatske i skadi javnih sluzbi dogovorili su
daljnje ogranienje materijalnih prava sluzbenika i namjeStenikajaunim sluzbama.
Temeljem postignutog dogovora Vlade Republike Hkat sindikata javnih sluzbi parafiran
je Prijedlog Dodatka II Temeljnom kolektivnom ugeoumoza sluzbenike i namjeStenike u
javnim sluzbama, kojim se za vrijeme vazenja Tenog)j kolektivnog ugovora materijalna
prava sluzbenika i namjeStenika u javnim sluzbamavarena uélancima 60. i 71. ne
isplativati (bozinica i regres), a prava &anaka 64. stavak 2. i 69. privremeno ogtamaju
(dnevnica i osnovica za isplatu jubilarnih nagradlasluwtaju pozitivnog rasta bruto dordeg
proizvoda u tri uzastopna tromjégei deficita prorduna Republike Hrvatske manjeg od 3%
za vrijeme vazenja Temeljnog kolektivnog ugovorasi&benike i namjeStenike u javnim
sluzbama Dodatak Il prestaje vaziti, a sva prav&alektivhog ugovora nastavljaju se u
cijelosti primjenjivati.

Zakljuckom se ujedno predlaze ovlastiti ministra rada iowinskoga sustava prof. dr. sc.
Miranda Mrsta, dr. med. za potpisivanje Dodataka Il Temeljnastektivnom ugovoru za
sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama.

Nadalje se predlaze zaduziti Ministarstvo radanominskoga sustava da o ovom Zakku
izvijesti Pregovaréki odbor sindikata, kako bi se moglo pristupiti pistvanju Dodatka Il
Temeljnom kolektivhom ugovoru.



